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COMUNE DI SANT’AGNELLO 
 

 

 

PROPOSTA DI DETERMINA 
 

N. 698/  del 10/08/2016 

 

 

 

OGGETTO: 

Determina a contrarre per affidamento servizio per la somministrazione di 

lavoro temporaneo interinale mediante procedura negoziata - CIG 

Z651A6C1DF. Provvedimenti. 

 

 

Il Funzionario Responsabile 
 

RICHIAMATA la proposta di determinazione n. 698 del 10/08/2016; 

 

EVIDENZIATO CHE: 

- con atto di Giunta Comunale n. 3 del 14.01.2016 è stato approvato il nuovo 
funzionigramma dell’Ente; 

- la materia della presente determina rientra tra le competenza dell’Unità, come 
disposto dall’atto di G.C. innanzi richiamato; 

 

RICHIAMATO il provvedimento del Sindaco del Comune di Sant’Agnello n. 9394 del 
17.05.2016, con il quale è stato rinnovato alla sottoscritta, quale Responsabile della 1ª 
Unità Organizzativa “Segreteria - Affari Generali e Personale”, l’incarico per la per la 
posizione organizzativa, ai sensi degli art. 8, 9, 10 e 11 del C.C.N.L. stipulato il 
31.03.1999, con tutti i poteri di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 267/2000; 
 
DATO ATTO che sulla presente determinazione la sottoscritta esprime parere 
favorevole in ordine alla regolarità ed alla correttezza dell’azione amministrativa ai 
sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000;   
 

RILEVATO che con delibera di Giunta Comunale n. 43 del 30.04.2016, 
immediatamente esecutiva, ad oggetto: “Approvazione dotazione organica anno 2016 
e fabbisogno triennale del personale 2016/2018”: 
- sono stati approvati il fabbisogno e la spesa del personale per l’anno 2016 
prevedendo, tra l’altro, la possibilità di utilizzare l’istituto della somministrazione di 
lavoro, per sopperire ad esigenze temporanee ed eccezionali segnalate dai titolari di 
P.O. dell’Ente, per una spesa complessiva di € 18.400,00; 
- è stato demandato alla sottoscritta l’adozione dei provvedimenti consequenziali di 
competenza, per attuare quanto deliberato dall’Amministrazione; 
 

RITENUTO pertanto, visto il disposto della suindicata delibera n. 43/2016, di 
procedere all’acquisizione del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo 
interinale per l’anno 2016, nel limite di spesa suindicato; 
 

RICHIAMATO il D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 “Attuazione delle direttiva 2014/23/UE, 
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli 



appalti pubblici e sulla procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, 
dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina 
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavoro, servizi e forniture”, cd. “Codice 
dei contratti”; 
 
CONSIDERATO che nel caso di specie, trattandosi di affidamento di importo inferiore 
ai 40.000 euro, trova applicazione quanto prevede l’art. 37, comma 1, del D.Lgs. 
50/2016, ai sensi del quale “Le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di 
utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle 
vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere 
direttamente e automaticamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo 
inferiore a 40.000 euro e di lavori di importo inferiore a 150.000 euro, nonché 
attraverso l’effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a 
disposizione dalle centrali di committenza”; 
 
TENUTO CONTO che la Legge n. 135/2012, art. 1, comma 1, prevede, con 
decorrenza dal 7 agosto 2012, anche per gli Enti Locali, l’utilizzo obbligatorio degli 
strumenti di acquisto messi a disposizione dalla CONSIP S.p.A.; 
 
EVIDENZIATO che, in attuazione di quanto sopra, è stata effettuato ricorso alle 
convenzioni  CONSIP e, successivamente, al MEPA (Mercato Elettronico delle Pubbliche 
Amministrazioni), con esito negativo in quanto non è stato reperito il servizio di cui 
innanzi; 
 

RILEVATO che, in applicazione dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 
50/2016, si può dare attuazione all’affidamento diretto a seguito di procedura 
negoziata, in quanto tale procedura garantisce adeguata apertura al mercato e 
l’individuazione dell’operatore economico nel rispetto dei principi enunciati dall’art. 30 
del citato decreto, in ordine ai seguenti motivi: 
1. il principio di economicità, garantito dalla circostanza che la fissazione dell’importo 

a base della negoziazione è stato determinato come stabilito nella suindicata 
delibera di C.C. n. 43/2016;  

2. il principio dell’efficacia poiché l’affidamento risponde alle esigenze tecniche del 
Comune che, attraverso l’esecuzione del contratto, colma il fabbisogno di 
personale per esigenze straordinarie ed eccezionali, nei limiti previsti dalla 
normativa in materia di spesa per il personale; 

3. il principio della tempestività, assicurato perché l’acquisizione del servizio avviene 
nei tempi previsti dalle necessità attuative programmate; 

4. il principio della correttezza, garantendo che il contraente non sia individuato 
attraverso una scelta arbitraria o dando luogo nei suoi confronti ad un privilegio, 
bensì consentendo a tutti i soggetti interessati di negoziare con il Comune a parità 
di condizioni, in quanto tutti i soggetti che manifestano l’interesse a negoziare 
sono compulsati da un medesimo avviso che pone per tutti identiche condizioni e 
con essi si negozia sulla base di un univoco invito a presentare offerte; 

5. il principio della libera concorrenza viene rispettato perché con la pubblicazione 
dell’avviso di manifestazione di interesse per il periodo di 15 gg., ai sensi dell’art. 
216 c. 9 del D.Lgs. 50/2016, si apre il mercato a tutti i soggetti interessati a 
negoziare; 

6. il principio della non discriminazione viene garantito sia rispettando i principi di 
correttezza e libera concorrenza, sia perché non sono previsti requisiti posti ad 
escludere particolari categorie di imprese, oltre al rispetto dell’indicazione posta 
dal suindicato D.lgs. di aprire il mercato alle piccole e medie imprese; 

7. il principio della trasparenza viene garantito sia dal rispetto degli specifici obblighi 
di pubblicità posti dall’art. 36 del D.Lgs. 33/2013 e dall’art. 29 del D.Lgs. 
50/2016; 

8. il principio di proporzionalità è garantito da un sistema di individuazione del 
contraente snello, che non richiede requisiti eccessivi e documentazione ed oneri 
spropositati; 

9. il principio della pubblicità viene rispettato, visto che il codice dei contratti non 
indica specifiche modalità, attraverso la pubblicazione sul sito internet dell’Ente 
dell’avviso di manifestazione di interesse, oltre a tutta la documentazione inerente 
la procedura in parola, che consentirà la selezione dell’operatore economico a 



seguito del confronto della proposta economica, secondo le previsioni della lettera 
di invito a presentare l’offerta; 

 

RITENUTO inoltre, in relazione al criterio di aggiudicazione, di utilizzare il criterio del 
minor prezzo, inteso come margine di servizio più basso, di cui all’art. 95, comma 4, 
lett. c) del D.Lgs. 50/2016, trattandosi di servizio di importo inferiore alla soglia di cui 
all’art. 35 del codice dei contratti, caratterizzati da elevata ripetitività;  
 
SPECIFICATO che l’art. 192 del TUEL 267/2000 prevede che la procedura di 
affidamento deve contenere: 

- il fine di pubblico interesse che si intende perseguire; 
- l’oggetto del contratto, la forma e le clausole essenziali; 
- le modalità di scelta del contraente, il valore economico e le ragioni di tale scelta; 

 
PRECISATO CHE: 
- il fine che si intende raggiungere è acquisire il servizio in parola, come indicato 

dall’Amministrazione Comunale nella suindicata delibera di G.C. n. 43/2016; 
- la modalità di scelta del contraente è l’affidamento diretto a seguito di procedura 

negoziata, visto l’esito negativo del ricorso alle convenzioni CONSIP e al mercato 
elettronico del MEPA, con il sistema ed il criterio indicati nel disciplinare di gara e 
nel capitolato d’appalto che si allegano rispettivamente sub A) e B) al presente 
atto; 

- il contratto verrà stipulato nella forma telematica dello scambio di lettera 
commerciale; 

- le clausole contrattuali sono previste nel capitolato d’appalto allegato B) al presente 
provvedimento; 

- il valore economico dell’affidamento è di € 18.400,00 (diciottomilaquattrocento/00); 
- la ragione della scelta del contraente è garantire l’effettuazione del suindicato 

servizio, non potendo procedere né all’adesione di una convenzione CONSIP, né 
all’ordine sul MEPA per le motivazioni innanzi indicate, attuando così i principi di cui 
al D.Lgs. 50/2016 e raggiungere gli obiettivi di adeguatezza, proporzionalità, 
efficacia ed efficienza nell’azione amministrativa, oltre quelli di semplificazione e 
snellimento dei procedimenti in rapporto al valore economico ed alla tipologia di 
spesa; 

 
PRECISATO ALTRESI’ CHE in attuazione di quanto disposto dall’art. 3, comma 5, 
della Legge 136/2010 ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, è stato acquisito il 
seguente codice identificativo gare (CIG) Z651A6C1DF;  
 
EVIDENZIATO CHE: 

- si è proceduto alla pubblicazione all’albo pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente 
www.comune.sant-agnello.na.it,  dal 29.06.2016 al 15.07.2016, di un avviso per 
invitare gli operatori economici interessati a manifestare il proprio interesse ad 
essere invitati alla procedura di cui al presente atto, finalizzata alla successiva 
negoziazione con loro per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro 
temporaneo interinale; 

- sono pervenute, nei termini di cui al suindicato avviso, n. 7 manifestazioni di 
interesse, come da elenco depositato agli atti di questa U.O.; 

 

RITENUTO PERTANTO: 

- di procedere all’indizione della procedura negoziata per l’affidamento diretto del 
servizio di somministrazione di lavoro temporaneo interinale per l’anno 2016; 

- di approvare il disciplinare di gara (allegato A), il capitolato d’appalto (allegato B) 
e la lettera di invito (allegato C), da inviare a mezzo PEC alle ditte che hanno 
espresso manifestazione di interesse per partecipare alla suindicata procedura, 
come da elenco depositato agli atti di questa U.O.; 

- di procedere alla copertura contabile della spesa relativa all’effettuazione del 
servizio in parola per l’anno 2016, determinata in € 18.400,00 
(diciottomilaquattrocento/00), IVA compresa, con la seguente imputazione 
contabile: 

 
 1) per € 16.950,00 al seguente capitolo del corrente bilancio di previsione: 
  



Capitolo  
di spesa 

11802/2016 

Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da 
agenzie di lavoro interinale - PRESTAZIONI DI SERVIZI - 
SERVIZIO 01 02  SEGRETERIA GENERALE  PERS. E 
ORG.NE 

Missione  1 Servizi istituzionali, generali e di gestione  

Programma  2 Segreteria generale  

Titolo  1 Spese correnti  

Macroaggregato  103 Acquisto di beni e servizi 

 
 2) per € 1.450,00 al sottoindicato capitolo del corrente bilancio di previsione: 
  

Capitolo  
di spesa 

14101/2016 
IMPOSTE E TASSE - SERVIZIO 01 02 - SEGRETERIA 
GENERALE  ECC. - IRAP 

Missione  1 Servizi istituzionali, generali e di gestione  

Programma  2 Segreteria generale  

Titolo  1 Spese correnti  

Macroaggregato  102 Imposte e tasse a carico dell’Ente 

 
DATO ATTO CHE: 

- che il presente provvedimento equivale a dichiarazione circa le motivazioni alla 
base dell’affidamento, con procedura senza previa pubblicazione del bando, ai 
sensi dell’art. 121, comma 5, lettera a), del D.Lgs. n. 104 del 02.07.2010; 

- che il contratto conseguente al presente provvedimento non è soggetto al termine 
dilatorio di cui all’art. 32, comma 10, del D.Lgs. 50/2016, trattandosi di 
affidamento effettuato ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del citato D.Lgs.; 

- tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno pubblicati e aggiornati sul 
sito internet del Comune di Sant’Agnello, nella sezione “Amministrazione 
trasparente”, con l’applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.; 

 
VISTO il parere favorevole di regolarità contabile ed il visto attestante la copertura 
finanziaria, rilasciati dal Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art. 147 bis, 
1° comma, del D.Lgs. 267/2000; 
 

VISTI: 

 

1. lo Statuto comunale; 
2. il vigente regolamento degli uffici e servizi; 
3. il vigente regolamento per l’adozione delle determinazioni; 
4. il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 – Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali; 
 

DETERMINA 

 
 
1. di procedere all’indizione della procedura negoziata per l’affidamento diretto del 

servizio di somministrazione di lavoro temporaneo interinale per l’anno 2016; 
 
2. di approvare il disciplinare di gara, il capitolato d’appalto e la lettera di invito, che 

si allegano al presente atto, rispettivamente sub A), B) e C), per formarne parte 
integrante e sostanziale; 

 
3. di precisare che saranno invitate alla suindicata procedura gli operatori economici 

che hanno presentato manifestazione di interesse in tal senso, a seguito della 
pubblicazione di apposito avviso, come specificato in premessa, i cui estremi sono 
riportati nell’elenco depositato agli atti di fascicolo di questa U.O., che non viene 
pubblicato in quanto l’eventuale accesso allo stesso potrebbe comportare un 
pregiudizio per la regolarità della procedura, con particolare riferimento alla 
concorrenzialità delle offerte; 

 
4. di imputare la spesa di € 18.400,00 ai seguenti capitoli di spesa del bilancio 2016: 
  



 - per € 16.950,00: 
  

Capitolo  
di spesa 

11802/2016 

Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da 
agenzie di lavoro interinale - PRESTAZIONI DI SERVIZI 
- SERVIZIO 01 02  SEGRETERIA GENERALE  PERS. E 
ORG.NE 

Missione  1 Servizi istituzionali, generali e di gestione  

Programma  2 Segreteria generale  

Titolo  1 Spese correnti  

Macroaggregato  103 Acquisto di beni e servizi 

Codice SIOPE 1305 

Codice di quarto 
livello 

U.1.03.02.12.000 

 
 - per € 1.450,00: 
  

Capitolo  
di spesa 

14101/2016 
IMPOSTE E TASSE - SERVIZIO 01 02 - SEGRETERIA 
GENERALE  ECC. - IRAP 

Missione  1 Servizi istituzionali, generali e di gestione  

Programma  2 Segreteria generale  

Titolo  1 Spese correnti  

Macroaggregato  102 Imposte e tasse a carico dell’Ente 

Codice SIOPE 1701 

Codice di quarto 
livello 

U.1.02.01.01.000 

 
5. di dare atto che per tale servizio è stato assegnato dall’ANAC - Autorità per la 

Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture -  il seguente codice 
identificativo gare (CIG) Z651A6C1DF; 

6. di dare atto che il presente provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di 
bilancio e le regole di finanza pubblica;  

7. di precisare che l’affidamento del servizio in parola sarà effettuato con successivo 
atto, in ragione delle risultanze della procedura di affidamento; 

8. di precisare che la ditta affidataria, in riferimento alla Legge n. 136/2010, sarà 
obbligata al rispetto della tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi e per gli effetti 
dell'art. 3 della suindicata norma, e, a tal proposito, dovrà presentare, ai sensi del 
comma 7 di detto articolo, la dichiarazione di attivazione di conto corrente 
dedicato;  

9. di precisare inoltre che all’atto dell’affidamento l’Ente provvederà ad acquisire il 
DURC in corso di validità rilasciato da INAIL, comprovante la regolarità contributiva 
della ditta aggiudicataria; 

10. di stabilire che si provvederà alla liquidazione della relativa spesa con successiva 
determina,  in base a quanto stabilito nell’art. 12 del capitolato d’appalto; 

11. di dare atto che il responsabile del procedimento per gli adempimenti della 
presente determinazione è la sottoscritta. 

 

 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
PRIMA UNITA' ORGANIZZATIVA 

Rag. Coppola Carmela 
 

Documento firmato digitalmente archiviato in DB APS CED del Comune di Sant’Agnello 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

REGOLAMENTO PER L’ADOZIONE DELLE DETERMINAZIONI 

(Delibera di GC n. 92 dell’11/02/2009) 

 

 

♦ ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ E CORRETTEZZA DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA AI 

SENSI DELL’ART. 147 BIS – 1° COMMA – D. LGS. 267/2000 

        

Sant’Agnello,                    

 

Il Funzionario Responsabile 
PRIMA UNITA' ORGANIZZATIVA 

Rag. Coppola Carmela 
 

Documento firmato digitalmente archiviato in DB APS CED del Comune di Sant’Agnello 
 

 

 

Dati di sintesi relativi alla determina N.  /  

 
x    CODICE SIOPE           1305 e 1701              

x    CODICE DI QUARTO LIVELLO  U.1.03.02.12.000 e U.1.02.01.01.000 

x    CODICE CIG             Z651A6C1DF                

� CODICE CUP                             

X    DURC da acquisire 

� DURC rilasciato in data              

Dati contabili 

� CONTO DEDICATO                  

� CRONOPROGRAMMA ART. 9 D.L. 78/09      

 

� ALLEGATO CONTENENTE DATI SENSIBILI 

 

Atto relativo ad affidamento di incarico professionale 

 

� Pubblicato sul sito 

� Inserito nel programma annuale degli incarichi 

 

Il Funzionario Responsabile 
PRIMA UNITA' ORGANIZZATIVA 

Rag. Coppola Carmela 
 

Documento firmato digitalmente archiviato in DB APS CED del Comune di Sant’Agnello 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

A T T E S T A T O       D I       P U B B L I C A Z I O N E 
 

La presente determina viene pubblicata all’albo pretorio on line del Comune per quindici giorni 

consecutivi con decorrenza dalla data indicata sul sito dell’Ente. 

Il Funzionario Responsabile 
PRIMA UNITA' ORGANIZZATIVA 

Rag. Coppola Carmela 

                                           

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

COPPOLA CARMELA;1;59460166256227789937049731531785309461
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: Determina a contrarre per affidamento servizio per la somministrazione di lavoro temporaneo interinale mediante procedura
negoziata - CIG Z651A6C1DF. Provvedimenti.

SIOPE: 13051.02.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 118022016

16.950,00Importo:17/08/2016Data:2016 639/0Impegno di spesa2016ESERCIZIO:

Z651A6C1DF;C.I.G.:

Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SERVIZIO 01 02  SEGRETERIA GENERALE  PERS. E ORG.NE

Piano dei conti f.: 1.03.02.12.001 Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: ANNO 2016 -IRAP SU PERSONALE SEGRETERIA  - SERVIZIO 01 02

CONSIGLIO COMUNALE NR. 21 DEL 21/08/2015Atto Amministrativo:
REGIONE CAMPANIA - IRAPBeneficiario:

SIOPE: 17011.02.1.0102Codice bilancio:

Capitolo: 141012016

19.823,49Importo:25/01/2016Data:2016 69/0Impegno di spesa2016ESERCIZIO:

IMPOSTE E TASSE - SERVIZIO 01 02 - SEGRETERIA GENERALE  ETC    IRAP (2)

Piano dei conti f.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Mariano Aversa

 SANT'AGNELLO li, 17/08/2016
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Pareri
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2016

Segreteria generale e Personale

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: PRIMA UNITA' ORGANIZZATIVA

Nr. adozione settore: 36 Nr. adozione generale: 563
16/08/2016Data adozione:

17/08/2016Data

Visto Favorevole - si assicura al riguardo di aver effettuato con esito positivo la valutazione di
incidenza del provvedimento sull'equilibrio finanziario della gestione

dott. Mariano Aversa

Visto contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

AVERSA MARIANO;1;45575020327792181027513344836967379614


