Al Comune di Sant’Agnello

Prima Unità Organizzativa

Ufficio Personale

Piazza Matteotti n. 24

80065     SANT’AGNELLO
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO DI CONCORSO per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 istruttore amministrativo – categoria giuridica C e posizione economica iniziale C/1.

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________  nato/a a ___________________________________________________________ il _____/_____/_______ e residente a ___________________________________________________________CAP ______________ in Via/Piazza ____________________________________________________________________ n. _____ codice fiscale ____________________________________________________________________________ con eventuale recapito cui inviare le comunicazioni: _____________________________________________ _______________________________________________________________________________________  indirizzo di posta elettronica certificata ______________________________________________________   n.  di telefono ___________________ e/o n. di cellulare _________________________________ per eventuali comunicazioni urgenti relative al presente avviso,

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione in oggetto. 

A tal fine, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del citato D.P.R. e sotto la propria responsabilità,

DICHIARA

· di confermare i dati anagrafici sopra indicati;

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale modifica del recapito innanzi indicato;

· di avere la cittadinanza italiana; 

· oppure di avere la cittadinanza di uno stato membro della Comunità Europea e di avere:

· a1. il godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

· a2.  il possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

· a3. adeguata conoscenza della lingua italiana;

· oppure di avere la cittadinanza di paesi terzi e trovarsi in una delle condizioni di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 (es. permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, status di rifugiato o essere familiare con diritto di soggiorno, di cittadino UE) e di avere:

· a1. il godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

· a2. il possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

· a3.  adeguata conoscenza della lingua italiana;

· di avere un’età, alla data di scadenza del presente bando, non inferiore ad anni 18 (diciotto);

· di avere l’idoneità psico - fisica all’impiego e quindi alle mansioni proprie del profilo professionale da ricoprire (Istruttore amministrativo); 

· di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________________________ conseguito nell’anno _____________ presso ________________________________________________

____________________________________________________________________________________ con il punteggio di ______________; 

· di avere prestato servizio nello stesso servizio (Segreteria/Affari Generali/Personale) del posto a concorso:
· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· di avere servizio prestato in un servizio diverso da quello del posto a concorso:
· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· presso l’Amministrazione di __________________________________________________________ per il periodo dal ____/____/_______ al ___/____/_____ nella categoria giuridica ____________;

· di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________________________________________________; 

· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

· di non aver riportato provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lett. d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. nr. 3 del 10.1.1957, per aver conseguito l’impiego con documento falso o nullo;

· di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure tali che escludano dalla nomina agli impieghi presso enti pubb

· di trovarsi nelle condizioni soggettive previste dall'art. 5, secondo comma, della Legge 65/1986 ovvero godimento dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne a pene detentive per delitto non colposo o essere stati sottoposti a misure di prevenzione, non essere stati espulsi dalle Forze armate, dai Corpi militarmente organizzati o destituiti dai pubblici uffici;

· di non essere stato licenziato ai sensi delle normative vigenti in materia disciplinare; 

· di non aver subito condanne penali, non aver procedimenti penali in corso, non essere stato interdetto e non essere stati sottoposti a misure che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione e, in ogni caso, di non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo e non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

· di non essere stato condannato anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale;

· di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985 ai sensi dell’art. 1 L. 23/8/2004 n. 226); 

· di aver eseguito il pagamento della tassa di concorso di € 10,00 in data __________________________ quietanza di versamento n. ________;

· di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;

· di saper usare le apparecchiature e le applicazioni informatiche più diffuse;

· di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e precedenza a parità di votazione:

____________________________________________________________________________________

· di impegnarsi a documentare formalmente quanto dichiarato nel curriculum presentato in allegato alla domanda;

· di accettare senza riserve tutte le condizioni stabilite nel bando di concorso e nel vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni del Comune di Sant’Agnello, approvato con delibera di G.M.n.92 del 2020.

Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualità personali saranno utilizzate per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, autorizza l’utilizzo medesimo per i fini suddetti, secondo quanto stabilito dall’art. 17 del bando.

Alla presente allega: 
· fotocopia di valido documento d’identità;

· ricevuta comprovante l'avvenuto pagamento della tassa di concorso;

· curriculum professionale debitamente datato e sottoscritto. 

Il sottoscritto è a conoscenza che l’Amministrazione Comunale di Sant’Agnello potrà verificare la veridicità e l’autenticità di quanto innanzi dichiarato.

Lì, ____/____/________ 

 In fede

___________________________ 

