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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 
 

 

OGGETTO: 
Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza. Aggiornamento 2018/2020. 

 

           

 

 L’anno  : 2018  
Il giorno : 30 
del mese di : Gennaio  
alle ore : 12.15 
nella sala delle adunanze della sede comunale, si è riunita la Giunta Comunale convocata 
nelle forme di legge. 
 Presiede la seduta il dott. Sagristani Pietro nella qualità di Sindaco e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i sigg.: 
 
 

             COGNOME E NOME           QUALIFICA     PRESENTE 

 

Sagristani Pietro        Sindaco             SI  

Accardi Chiara           Vice Sindaco        SI  

Esposito Pasquale        Assessore           SI  

Gargiulo Giuseppe        Assessore           SI  

Castellano Antonino      Assessore           SI  

 
Totale presenti: 5 /  Totale assenti:0 

    

 

 

Partecipa il Segretario Comunale dott. Loredana Lattene. 

 

 
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita i presenti alla trattazione 
dell’argomento indicato in oggetto. 

 

 



Oggetto: 
Piano triennale  di prevenzione della corruzione e trasparenza. Aggiornamento 2018/2020. 
 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

RICHIAMATI: 

• la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

• il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.33 sul “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

•  il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n.97 recante “Revisione e semplificazione delle 

disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo 

della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi 

dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle 

amministrazioni pubbliche”; 

 

PREMESSO che: 

• la legge n. 190/2012 impone all’organo di governo di approvare, entro il 31 gennaio di ogni 

anno, il Piano triennale di prevenzione della corruzione (PTPC) su proposta del Responsabile 

della  prevenzione  della  corruzione (art. 1, comma 8, della L. 190/2012); 

•  il predetto piano deve essere approvato entro il 31 gennaio di  ogni  anno dall’organo di 

governo dell’ente; 

• il D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. 97/2016, definisce la trasparenza come 

“accessibilità totale dei dati detenuti dalle pubbliche amministrazioni, allo scopo di tutelare i 

diritti dei cittadini, promuovere la partecipazione degli interessati all’attività amministrativa e 

favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo 

delle risorse pubbliche”; 

• in particolare, l’art. 10 del D.Lgs. 97/2016 ha modificato l’art. 10 del D.Lgs. 33/2013, 

sopprimendo l’obbligo, a carico delle amministrazioni pubbliche, di redazione del programma 

triennale per la trasparenza e l’integrità, sostituendolo con l’obbligo di indicazione, in un 

apposita sezione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione, dei responsabili della 

trasmissione e della pubblicazione dei documento, delle informazioni e dei dati, ai sensi del 

D.Lgs. 33/2013; 

• la figura del Responsabile della corruzione (RPC) è stata interessata in modo significativo dalle 

modifiche introdotte dal D.Lgs. n. 97/2016; 

• la nuova disciplina è volta ad unificare in capo ad un solo soggetto l'incarico di Responsabile 

della prevenzione della corruzione e della trasparenza e a rafforzarne il ruolo, prevedendo che 

ad esso siano riconosciuti poteri e funzioni idonei a garantire lo svolgimento dell'incarico con 

autonomia ed effettività; 

• con decreto sindacale prot. n. 1651 del 30.01.2017 il Segretario Generale, dott.ssa Loredana 

Lattene, già nominato Responsabile della  prevenzione  della  corruzione con deliberazione del 

Commissario Straordinario n. 18 del 08/03/2013 e responsabile della trasparenza con decreto 

sindacale prot. n. 16949 del 30.09.2013, è stato individuato quale responsabile della 

prevenzione della corruzione e della trasparenza, in ossequio alle modifiche introdotte dal 

D.Lgs. 97/2016 e del PNA 2016; 

• l'omessa approvazione dei Piani triennali è sanzionata dall'ANAC ai sensi del Regolamento 

approvato dalla stessa Autorità in data del 16 novembre 2016 in materia di esercizio del 

potere sanzionatorio di cui all'articolo 47 del D.lgs. 33/2013, come modificato dal D.lgs.  

97/2016 ;  

 

DATO ATTO che: 



• con deliberazione n. 831 del 03.08.2016 l’ANAC ha approvato il Piano nazionale 

anticorruzione 2016 (PNA); 

• con deliberazione n. 1310 del 28.12.2016, adottata in attuazione del D.Lgs. 97/2016, l’ANAC 

ha approvato le  “Linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, 

trasparenza…”, ai sensi del quale è stata ridisegnata la mappa ricognitiva degli obblighi di 

pubblicazione; 

• con deliberazione n. 1208 del 22.11.2017 l’ANAC ha approvato l’aggiornamento 2017 al 

Piano nazionale anticorruzione di cui innanzi; 

• l’articolo 41, comma 1 lettera b), del D.Lgs. 97/2016 ha stabilito che il PNA costituisca “un 

atto di indirizzo” al quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si devono 

uniformare; 

 

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 31.01.2017 con la quale è stato approvato il 

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2017/2019; 

 

DATO ATTO che è stata data comunicazione ai portatori di interesse (cd. stakeholders) della necessità di 

procedere all’aggiornamento del Piano mediante avviso pubblicato sul sito web dell’ente dal 

20.12.2017 al 20.01.2018 e che entro il termine fissato non sono pervenute proposte e/o osservazioni;  

 

VISTA la relazione del responsabile della prevenzione della corruzione per l’anno 2017, redatta ai sensi 

dell’art. 1, comma 14 della legge n. 190/2012 e del Piano Nazionale Anticorruzione e pubblicata sul sito 

web dell’Ente, nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente/Altri Contenuti/Corruzione”; 

 

DATO ATTO che il Segretario Generale, in qualità di RPCT,  ha proposto alla Giunta Comunale, per le 

opportune valutazioni e per la successiva approvazione, l’aggiornamento del Piano Triennale di 

prevenzione della corruzione e trasparenza – annualità 2018/2020, allegato al presente atto per 

formarne parte integrante e sostanziale; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espressi dal Responsabile della I Unità 

Organizzativa e dal funzionario responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell'art. 49, comma 1, del 

T.U.E.L.; 

 

Ad unanimità di voti, espressi nelle forme di legge; 

 

D E L I B E R A 

 

1. di approvare l’aggiornamento del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e 

trasparenza – annualità 2018/2020, allegato sub “A” alla presente deliberazione, così 

composto: 

• Sezione 1 contenente tutte le sezioni del piano ritenute essenziali dall’ANAC e le 

misure di carattere generale comuni a tutti gli uffici; 

• Sezione 2 contenente il piano della trasparenza con tabella degli obblighi di 

pubblicazione in Amministrazione Trasparente; 

• Allegato “A” Tabelle di valutazione e trattamento del rischio con mappatura dei 

principali processi e misure di prevenzione specifiche; 

• Allegato “B” Codice di comportamento. 

 



 

2. di dare atto che compete al Segretario Generale (Responsabile della Prevenzione della  

Corruzione e della Trasparenza - RPCT), coadiuvato dai Responsabili di Unità Organizzativa 

titolari di PO (individuati quali referenti), il monitoraggio sul funzionamento del Piano; 

 

3. di dare atto che il mancato rispetto del Piano ed il mancato monitoraggio sul funzionamento 

dello stesso comportano le responsabilità espressamente indicate nell’allegato Piano, nonché 

responsabilità in merito al mancato raggiungimento degli obiettivi in esso indicati; 

 

4. di specificare che le misure previste nel Piano costituiscono per ciascun funzionario 

responsabile di U.O. obiettivi di performance ai fini della relativa valutazione; 

 

5. di dare atto che il Piano sarà pubblicato sul sito web del Comune di Sant’Agnello, nella sezione 

“Amministrazione Trasparente/“Altri contenuti/Prevenzione della Corruzione”; 

 

6. di demandare all’Ufficio Segreteria di trasmettere copia del presente deliberato unitamente al 

Piano ed ai relativi allegati alle 00.SS., alle R.S.U., all’O.I.V., nonché ai funzionari titolari di 

Posizione Organizzativa affinché provvedano alla formale presa d'atto propria e dei propri 

dipendenti da trasmettere al Segretario Generale/ RPCT;  

 

7. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 134, c. 4, del 

T.U.E.L., mediante unanime e separata votazione resa nelle forme di legge.  
 
 
 
 

 



COMUNE DI SANT'AGNELLO

Pareri
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Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza. Aggiornamento 2018/2020.

2018

Segreteria generale e Personale

Proposta Nr. /

Oggetto:

Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

30/01/2018

Ufficio Proponente (Segreteria generale e Personale)

Data

Parere Favorevole all'approvazione del PTCP 2018/2020 predisposto dal RPCT.

rag. Carmela Coppola

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del

18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

30/01/2018Data

Parere Favorevole

dott. Mariano Aversa

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del

18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:



 
Delibera Giunta Com.le:  N.11 / del 30/01/2018 
Oggetto: Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza. Aggiornamento 2018/2020. 

 

 

Il presente verbale viene così sottoscritto: 

 

 

 

       
                                    

 

 

 

 

Il sottoscritto Segretario Comunale dà disposizione per la pubblicazione della presente deliberazione, 
mediante pubblicazione all’albo pretorio on line. 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
dott. Loredana Lattene 

 

 

 

 

 

IL PRESIDENTE 
dott. Sagristani Pietro 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
dott. Loredana Lattene 

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

LATTENE LOREDANA;1;149450063550039133201495751703219242550
SAGRISTANI PIETRO;2;167173523149611957952353638598015798978



 
Delibera :  N.11 / del 30/01/2018 
Oggetto: Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza. Aggiornamento 2018/2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE  
 
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo comune 

per quindici giorni consecutivi con decorrenza dal 05/02/2018. 

 
 
Sant’Agnello, 05/02/2018.- 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
dott.ssa Loredana Lattene 

 

 

ESTREMI DI ESECUTIVITA’ 

 

 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 30/01/2018: 

 

- immediatamente esecutiva ai sensi del comma 4° del 

 

Immediata 

 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
dott.ssa Loredana Lattene 

 


