AL COMUNE DI SANT’AGNELLO

PIAZZA MATTEOTTI 24

80065 SANT’AGNELLO

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________

nato/a _______________________________________________ il _____/______/______ e residente in ______________________________________________________________ alla via _______________________________________________________________ n. _______ codice fiscale _____________________________ con recapito telefonico ________________ e n. di cellulare ___________________________ pec _____________________________ Recapito per eventuali comunicazioni (indicare l’indirizzo completo al quale si vogliono ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente selezione SOLO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico esterno a tempo determinato (12 mesi) e orario pieno (36 ore settimanali) di Istruttore Direttivo Tecnico ex art. 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000 – categoria giuridica D e posizione economica D/1 del vigente CCNL comparto Funzioni Locali.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del suddetto D.P.R. per le ipotesi di falsità ed in caso di dichiarazioni mendaci:

D I C H I A R A

1. di avere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea (specificare Stato ______________________);

2. di godere dei diritti civili e politici;

3. di non aver avuto condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale (legge 13.12.1999 n. 475) e/o di non avere procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione, di non essere interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina dagli impieghi presso Pubbliche Amministrazioni;

4. di non essere mai stato licenziato/a, dispensato/a, destituito/a dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere mai stato dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
5. di non trovarsi in nessuna delle cause di incompatibilità e/o inconferibilità di incarichi prevista dal D.Lgs. 39/2013;

6. di essere fisicamente idoneo/a all’impiego da ricoprire;

7. di  essere in possesso del seguente titolo di studio: _______________________________ ________________________________________________________________________conseguito presso _________________________________________________________ in data ___/____/_______ con votazione ______________________________;

8. di essere abilitato alla professione di ________________________________;

9. di essere iscritto all’Ordine Professionale _______________________________________ dal ___/___/_________;

10. di aver svolto attività, nelle materie oggetto dell’incarico, in organismi ed Enti pubblici e/o società in house, con esperienza acquisita per almeno 5 anni, come da curriculum;

11. di conoscere l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse (quali ambiente Windows, applicativi MS Office, posta elettronica, internet);

12. di avere conoscenza dell’uso dei programmi di grafica vettoriale 2D e 3D (autocad, archicad) e di programmi di gestione immagini e ritocco fotografico;

13. di conoscere l’uso dei più comuni programmi applicativi della contabilità di opere pubbliche (sia in fase di progettazione che di esecuzione), nonché per la redazione degli elaborati richiesti dalla normativa in materia di sicurezza dei cantieri (piano di manutenzione, ecc.);

14. di avere conoscenza dei programmi per il calcolo e la verifica delle strutture sia in c.a. che in muratura, nonché di calcolo e verifica geotecnica.

Con la firma apposta in calce, si esprime altresì il consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto della normativa in materia, per gli adempimenti connessi e consequenziali alla presente selezione.

Allega alla presente curriculum vitae e professionale datato e sottoscritto e copia di documento d’identità in corso di validità.

__________________________, lì ________________

_________________________

(firma)
